
Erklärung zur Unternehmensführung – Qualifikationsmatrix des Aufsichtsrats der ElringKlinger AG
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Zugehörigkeit Mitglied seit 07.07.2020 19.05.2022 16.05.2017 06.02.2025 06.02.2025 21.05.2010 08.06.2005 16.05.2014 20.07.2000 12.04.2021 07.07.2020 16.05.2024 16.05.2013 07.07.2020 03.08.2017

Mitglied bis 16.05.2024 31.12.2024 31.12.2024

Anteilseigner X X X X X X X

Arbeitnehmer X X X X X X X X

Unabhängigkeit* X X X X

Geburtsdatum 1956 1957 1973 1985 1976 1969 1971 1960 1951 1966 1967 1958 1948 1975 1983

Geschlecht männlich weiblich männlich weiblich männlich weiblich männlich weiblich männlich männlich männlich männlich männlich weiblich männlich

Kompetenzen**
Unternehmenserfahrung in einem 

internationalen Umfeld 
3 1 3 3 3 1 2 3 3 3 2 3 3 3 3

Erfahrung in der Leitung bzw. 

Überwachung vergleichbarer 

Unternehmen, insbesondere 

Branchenerfahrung in der 

Automobilindustrie 

3 2 2 3 2 2 2 3 2 2 2 3 3 2 2

Kenntnisse in Bezug auf die 

Entwicklung, Herstellung und 

Vertrieb der ElringKlinger 

Produkte 

2 2 2 2 2 2 2 1 2 3 2 2 3 2 2

Verständnis der Strategie des 

Unternehmens und deren 

zukünftige strategische 

Entwicklung 

3 3 3 2 2 2 2 2 3 3 2 3 3 3 3

Vertiefte Kenntnisse der 

Geschäftsmodelle bzw. der 

wesentlichen Geschäftsfelder des 

Unternehmens 

3 3 2 2 2 3 3 2 3 3 2 3 3 3 3

Finanzerfahrung: Kenntnisse und 

Erfahrungen auf den Gebieten der 

Rechnungslegung, der Kontroll- 

und Risikomanagementsysteme 

und der Abschlussprüfung

3 2 3 1 2 2 2 2 3 2 3 3 2 2 2

Corporate-Governance- und 

Boarderfahrung insbesondere in 

börsennotierten Unternehmen, 

Kenntnisse im Bereich Compliance

3 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 3 3 2 2

Expertise zu den für das 

Unternehmen bedeutsamen 

Nachhaltigkeitsfragen/ESG 

3 2 2 1 2 1 1 3 3 2 1 3 3 2 2

Kenntnisse im Bereich der 

Digitalisierung und IT-Sicherheit 
3 2 3 1 1 1 1 1 3 2 2 3 2 1 2

Mitbestimmungsrechtliche 

Kenntnisse 
3 2 2 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 3 3

* i. S. d. DCGK ** gemäß Selbsteinschätzung: 1 = keine/geringe Kenntnisse; 2 = allgemeine Kenntnisse; 3 = vertiefte, durch berufliche Erfahrung erworbene Kenntnisse.
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